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Plats och tid

Narvarande:

Ej nédrvarande:

Utses att justera

Underskrifter

Ordforande

Justerande

Digitalt mote 6ver Teams samt pa plats i Skellefted
27 januari 2025

Peter Larsson, ordforande
Robert Pauker, kassor
Friederike Kirchner
Karolina Lif

Christiane Rodder-Steiner
Amanda Dahlstrom

Anna Forslund

Carolina Soderberg
Jonas Ostlund

Amanda Dahlstrom

Peter Larsson /

Amanda Dahlstrom

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande
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§1
Motets 6ppnande
Till sammantrédet hilsar ordférande Peter ledaméterna vidlkomna och 6ppnar métet.

§2
Val av justerare
Amanda Dahlstrém viljes att justera protokollet

§3
Foregiende protokoll
Protokoll frin 24111914stes upp.

Beslut
Protokollet ligges till handlingarna.

§4
Faststillande av foredragslista, anmilan av nya iirenden
Foredragslistan faststills med tva nya drenden

Hemsidan
Teamsgrupp med styrelsen

Beslut
Foredragslistan faststiills

§5
Foredragslista

1. Info fran férhandlingsombud

Christiane: Vi har i dagsliget inget nytt bilavtal. Eventuellt kommer ett nytt avtal i nésta
vecka. I vissa forsamlingar har man valt att skriva lokala avtal.

Har man inget avtal far man till exempel betala egen sjélvrisk om nigot hinder nir man &r
ute 1 tjénsten.

Finns det behov for ett lokalt avtal &r det enkelt att ordna.

Manga drenden tar mycket tid. Vart kollektivavtal stir infor en forandring

Beslut
Tackar for informationen
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2. Ekonomi.

Kassoren Robert informerar:

Det finns i dagsldget 50 275, 94 p4 kontot.

Vi véntar pé bidraget som gissningsvis blir runt 30 000.

Beslut
Tackar for informationen.

3. Inkomna motioner — motioner som styrelsen ska skicka ivig

Peter har skickat mail till alla medlemmar angdende mdjligheten att inkomma med motioner.
Dock har inga motioner kommit till vare sig ordférande eller sekreterare.

Senast 1 februari ska motionerna vara inlimnade till forbundssekreterare.

Ska vi skicka in motioner fran styrelsen? ‘

Ska vi skicka in "gamla” motionen om semestervéxling?

Motion angéende fortbildningstimmar?

Har ska vi trycka p4 att icke fardigutbildade kyrkomusiker anstlls och déirfor behévs s vil
fortbildningstimmarna.

Digital musik, 4r det ndgot vi borde motionera om?

Motion om att om man ska pa kurs/kérresa eller annat och bor orimligt langt borta bér man
fa ta flyget? A

Motion angdende att {3 in tidlistan som en obligatorisk mall i schemaldggningsprocessen?
Fragan ajourneras till i eftermiddag.

Beslut ‘

Efter diskussion beslutas att foljande motioner ska skickas fran styrelsen:
Semesterviixling ’ '
Fortbildningstimmarna

Tidlistan obligatorisk i schemaliggning

Administration

Se bifogad bilaga!

4. Styrelsens representanter vid KMR:s ombudsméte i Malmé 23-24 oktober 2025
Vi far skicka tvé representanter fran vér forening.

Ordforande 4r obligatorisk, vem blir den andra?

Christiane kan téinka sig att dka detta r.

Beslut
Att Peter Larsson och Christiane Rodder Steiner gker till ombudsmotet oktober 2025 som
representanter fran KMF Luled.
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5. Medlemslistan i matrikeln
Det &r 26 personer farre p4 medlemslistan &n tidigare, 4r det nigon som vet nigot varfor?
V1 gdr igenom listan tillsammans under métet och ser om vi kan klura ut nagot.

Beslut
Vi fortsitter se dver listan.

6. Hemsidan

Gamla hemsidan skéttes av Stig Lundmark.

Madeleine Westblad gjorde en ny nér hon var med i styrelsen.

Samuel Aasa tog dver efter henne och det finns inloggning, koder mm tillgéngligt.

Vi behdver nagon som kan ldgga ut protokoll pa hemsidan s medlemmarna kan ta del av
dom.

Vi behéver ocksé se Gver sé att den NYA hemsidan #r ldnkad pd KMR:s hemsida.

Beslut
Karolina Lif tar sig an att forséka komma in pa hemsidan. Peter skickar koder mm.

7. Teamsgrupp med styrelsen

Det kan finnas fordelar med att bilda en Teamsgrupp med styrelsens medlemmar.
Inbjudan till méten kan d& skickas den vigen.

Protokoll och 6vriga dokument ldggs ut dir utan namnteckningar.

Sekreterare lagger ut protokollen.

Beslut
Vi ska bilda en Teamsgrupp for styrelsen, samtliga ledaméter ska vara igare av gruppen.

§6
Ovriga fragor
Inga Gvriga fragor

§7
Niista styrelseméte
Nista mote sker tisdag den 18 mars 8.30-10.00

Beslut
Noterar informationen

§8
Motets avslutande
Ordf6rande Peter avslutar métet och tackar for idag.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande



Motion till Ombudsmotet 2025

Semesterviixling
Motiondr: Lulea Stifts Kyrkomusikerforening

I Svenska kyrkans Avtal 23, §27 mom. 5, Anmérkning 2 stér: “Arbetsgivare och
arbetstagarorganisation kan trdffa lokalt kollektivavtal om att arbetstagare med fast kontant lon, efter
Overenskommelse med arbetsgivaren, i stdllet for semesterdagstilligg enligt Mom. 15 ska erhdlla extra
lediga dagar for helt semesterar. Ddirvid erhaller arbetstagare som har ritt till 27 semesterdagar fem
extra lediga dagar och arbetstagare som har rdtt till 31 eller fler semesterdagar sex extra lediga
dagar”.

Anmérkningen géller i dagsldget enbart medlemmar i Vision och Akademikerférbundet SSR och
Akavia med fortecknade forbund.

Svenska kyrkans anstéllda befinner sig alla i olika skeenden av livet, en del har flertalet sparade

semesterdagar medan andra grupper, exempelvis smabarnsforédldrar ibland far det svart att f& dagarna
att racka till.

Semestervixling &r ett erbjudande som varje arbetstagare sjilv véljer for ett ar i sénder, for att komma
i fraga for semestervixling dr rekommendationen att arbetstagarens redan sparade semesterdagar inte
far 6verstiga tio dagar.

Avtalet har visat sig populért bland de dvriga forbundens medlemmar och resulterat i att arbetstagaren
fatt mer vila och aterhdmtning under aret.

Med hénvisning till ovanstaende foreslar undertecknad:

At KMR verkar for att Sveriges Larare ansluter sig till Semestervixlingsavtalet.

Motion till Ombudsmotet 2025

Fortbildning
Motiondr: Lulea Stifts Kyrkomusikerforening

Vi ser att Svenska kyrkan, pa grund av bristen pa behoriga kyrkomusiker, i hogre utstréckning véljer
att anstilla musiker som inte #dr behoriga eller fullt fardigutbildade. Ménga av dessa musiker behover
dédrav komplettera sin utbildning for att bli behoriga.

Med hénvisning till ovanstiende foreslar undertecknad:

Att: KMR verkar for att fortbildning av minst 100 timmar per ar, enligt tidigare avtal,
kvarstar for att sikerstédlla behoriga musiker.



Motion till Ombudsmotet 2025

Tidlista
Motiondr: Lulea Stifts Kyrkomusikerforening
I Svenska kyrkans Avtal 23, Sirskilda bestdimmelser for kyrkomusiker, Arbetstid 5. d) star:

"Vid schemaléiggning 100 % kan arbetsuppgifiernas totala volym faststdllas med av centrala parter
upprditad tidlista som underlag, utifrdn de av arbetsgivaren angivna arbetsuppgifterna”.

Vi anser att tidlistan &r relevant for att skapa en likvirdig fordelning av arbetsuppgifter.

Med hénvisning till ovanstdende foreslir undertecknad:

Att: KMR verkar for att ordet "kan” byts ut till ordet ska” i texten ”Vid schemaldggning
100 % kan arbetsuppgifternas totala volym faststéllas med av centrala parter uppriittad
tidlista som underlag, utifran de av arbetsgivaren angivna arbetsuppgifterna”.

Motion till Ombudsmétet 2025

Administration
Motiondr: Lulea Stifts Kyrkomusikerforening

Vi ser att den administrativa arbetsbérdan 6kar for kyrkomusikerna.

Med hénvisning till ovanstiende foreslar undertecknad:

Att: KMR verkar for att de administrativa arbetsuppgifterna inte ska 6verstiga 20% av en
kyrkomusikertjénst.



